
 

 

 

Recrute un(e) Volontaire Territorial en Administration 
Chargé(e) de mission agriculture et alimentation 

 

 

La Communauté de Communes du Pays Mornantais (COPAMO) est située dans le département du 

Rhône à 25km au sud-ouest de Lyon (siège basé à Mornant). Elle est composée de 11 communes 

accueillant environ 30 000 habitants.  

Etablissement Public de Coopération Intercommunale (EPCI) au service des habitants du Pays 

Mornantais, elle est chargée de mettre en œuvre sur son territoire, une politique structurante et de 

solidarité sur la base d’un projet de développement et d’aménagement de l’espace. 

La Copamo a notamment mis en place avec la Chambre d’agriculture du Rhône, l’Addear et le Syndicat 

de l’ouest lyonnais une politique agricole forte afin de maintenir voire développer la production agricole 

sur le territoire.  

4 axes de travail ont été définis pour la politique agricole de la Copamo :  

• Accompagner le renouvellement des générations pour une agriculture dynamique, 

• Favoriser une agriculture durable et une alimentation de qualité via un projet alimentaire 
territorial, 

• Encourager les projets agricoles innovants et résilients au changement climatique, 

• Faire connaitre et valoriser l’agriculture du territoire. 
 

Enfin, plus de 80% du territoire est protégé dans le cadre de la politique penap du Département 

fortement suivie par les communes de la Copamo. 

Au sein du service aménagement, placé auprès de la responsable agriculture et espaces naturels que 

vous assisterez, vous serez chargé de : 

 

Faire émerger et accompagner les projets des agriculteurs pour maintenir la dynamique agricole du 

secteur :  

 
- Créer un nouveau dispositif d’aides aux agriculteurs, complémentaires des soutiens existants 

de la Copamo mais aussi du Département du Rhône et de la Région Auvergne Rhône Alpes, 
 

- Instruire les demandes d’aides financières de la part des agriculteurs et suivi administratif et 
financier des dossiers : installation-transmission (aide au bail, inscription répertoire départ 
installation…) en lien avec la Chambre d’agriculture du Rhône, remobilisation des friches (visite 
des parcelles concernées, évaluation du taux d’enfrichement), adaptation au changement 
climatique (éligibilité, calcul du montant de l’aide), fonds de compensation agricole collective 
(éligibilité de la demande de financement en lien avec les services de l’Etat), 
 

LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES 

DU PAYS MORNANTAIS 

(30 000 habitants – Coteaux du Lyonnais – Rhône 

à 25 km à l’ouest de Lyon) 



- Mise à jour régulière du tableau de toutes les aides existantes pour les exploitations agricoles, 
 

- Accompagner les agriculteurs dans leur recherche de financements (Feader, plans filières, 
Penap, Copamo…). 

 
Mettre en œuvre le projet alimentaire territorial : 

 
- Suivre le projet alimentaire territorial (PAT) du Syndicat de l’Ouest Lyonnais : participer aux 

réunions avec les autres chargés de mission agriculture de l’ouest lyonnais.   
 

- Décliner le PAT à l’échelle de la Copamo notamment sur le volet faire connaître et valoriser 
l’agriculture du territoire (faire connaître les points de vente à la ferme, communiquer autour de 
la consommation locale…).  

 
 

PROFIL 

Jeune âgé de 18 à 30 ans éligible au volontariat administratif territorial, 

Diplôme de niveau bac + 2 minimum souhaité, 

Connaissance de l’environnement des collectivités territoriales appréciée, 

Savoirs-être attendus 

• Force de propositions, 

• Esprit d’analyse et de synthèse, 

• Capacité à suivre le projet et à effectuer du reporting, 

• Qualités relationnelles, 

• Goût du travail en équipe, 

• Rigueur, autonomie et capacité d’organisation. 
 

Contrat : à durée déterminée de 12 mois 

Poste basé au siège de la COPAMO, déplacements occasionnels sur le territoire 
 

Temps de travail : Temps complet 35h ou 37h30 + 15 jours RTT  

Possibilité de travailler sur 4.5 jours.  

Rémunération :  Grille indiciaire de catégorie B + 5000 € « coup de pouce » de l’Etat  

 

Dans le cadre de sa politique diversité, la collectivité étudie, à compétences égales, toutes 

candidatures dont celles de personnes en situation de handicap.  

 
Lettre de motivation et C.V. à adresser dans les meilleurs délais à : 

Monsieur le Président 
Communauté de Communes du Pays Mornantais 

Le Clos Fournereau – 50 avenue du Pays Mornantais – CS40107 - 69440 MORNANT 

E-mail : ressources.humaines@copamo.fr 

Contacts :  



Corinne SCHNEIDER, responsable Agriculture et espaces naturels : c.schneider@copamo.fr ou 

Arnaud PICARD, responsable service aménagement : a.picard@copamo.fr  

  

Tél. : 04 78 44 98 52 
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