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COMPTE-RENDU 
 

******** 

CONSEIL COMMUNAUTAIRE 
du 17 novembre 2020 à Mornant 

 
Compte tenu de l’état d’urgence sanitaire et conformément aux dispositions du décret 
n° 2020-1310 du 29 octobre 2020, cette séance s’est tenue sans présence de public et les 
débats ont été retransmis en direct et en intégralité sur YouTube. 
 
 
PRESENTS :  
Renaud PFEFFER, Yves GOUGNE, Pascal OUTREBON, Fabien BREUZIN, Isabelle 
BROUILLET, Christian FROMONT, Rodolphe RAMBAUD, Arnaud SAVOIE, Marc COSTE, 
Olivier BIAGGI, Luc CHAVASSIEUX, Ghislaine CHERBLANC, Françoise TRIBOLLET, Charles 
JULLIAN, François PINGON, Jean-Luc BONNAFOUS, Stéphanie NICOLAY, Anne RIBERON, 
Jean-Pierre CID, Caroline DOMPNIER DU CASTEL, Grégory ROUSSET, Anik BLANC, Pascale 
DANIEL, Véronique MERLE, Raphaëlle GUERIAUD, Marilyne SEON, Thierry BADEL, Christèle 
CROZIER, Hélène DESTANDAU, Cyprien POUZARGUE, Bernard CHATAIN, Séverine SICHE-
CHOL 
 
PROCURATIONS :  
Loïc BIOT donne procuration à Fabien BREUZIN 
Pascale CHAPOT donne procuration à Renaud PFEFFER 
Patrick BERRET donne procuration à Pascale DANIEL 
Isabelle GNANA donne procuration à Ghislaine CHERBLANC 
Gérard MAGNET donne procuration à Arnaud SAVOIE 
 
SECRETAIRE DE SÉANCE : Christèle CROZIER 
 
 
I - DECISIONS 
 

� RESSOURCES HUMAINES 
 
Rapporteur : Monsieur Renaud PFEFFER, Président  
 
Avancements de carrière 2020 – Modification du tableau des effectifs (délibération n° CC-
2020-105) 
 
Le Conseil Communautaire, après en avoir valablement délibéré : 
 
Vu la loi du 26 janvier 1984 et notamment son article 34 précisant que les emplois de chaque 
collectivité sont créés par l’organe délibérant, 
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Vu les statuts de la Communauté de Communes du Pays Mornantais validés par arrêté 
préfectoral n° 69-2017-12-27-004 en date du 27 décembre 2017, 
 
Vu la délibération n° CC-2020-097 du Conseil Communautaire du 13 octobre 2020 portant 
approbation des taux de promotion pour les avancements de grade,  
 
Vu le tableau des effectifs, 
 
Vu les statuts particuliers des cadres d’emplois concernés, 
 
Vu la saisine de la CAP du Centre de Gestion du Département du Rhône et de la Métropole de 
Lyon, 
 
Vu l’avis favorable à l’unanimité des membres représentants la collectivité et le personnel du 
Comité technique en séance du 12 novembre 2020 sur les suppressions et créations de postes 
au tableau des effectifs, 
 
Il est proposé de mettre à jour le tableau des effectifs pour la transformation de postes afin de 
procéder aux avancements de carrière à compter du 1

er
 décembre 2020. 

 
Sur 16 agents promouvables au sein de la collectivité, il est présenté les propositions 
d’avancement de grade pour 9 agents. 
Il est par ailleurs proposé la transformation de 1 poste suite à réussite d’un concours, de 2 
postes au titre de la promotion interne 2020 et 1 poste pour un changement de filière suite à 
l’intégration dans un nouveau cadre d’emplois. 
 
Il est rappelé que les avancements de grade combinent dans chaque collectivité, deux séries 
de critères de sélections :  
 
- une sélection réglementaire par grade, fonction du statut de la fonction publique territoriale. 

Ces règles sont essentiellement basées sur l’ancienneté acquise dans le grade et 
éventuellement la réussite d’un examen professionnel.  
 

- des critères d’évolution internes à chaque collectivité : Pour la Copamo, ces critères ont 
évolué par délibération du Conseil Communautaire susvisée du 13 octobre 2020. Ils sont à 
la fois quantitatif (100 % des promouvables d’un grade de catégorie C peuvent être 
promus, 75% pour les catégories B et 50% pour les catégories A) et liés notamment aux 
fonctions exercées (conduite de missions ou dossiers spécifiques, technicités particulières, 
de chargé de mission,  encadrement d’équipe ou d’un service, assurer une responsabilité 
de secteur, de service de coordination et d’encadrement ou responsabilité fonctionnelle, 
….). 

 
Le budget prévisionnel consacré à ces avancements est de 11 000 €. Il est prévu (1/12

ème
) au 

chapitre 012 du budget primitif 2020. 
 
A l’unanimité des membres présents ou représentés : 
 
DECIDE de supprimer au tableau des effectifs les emplois sur les grades d’origine, et d’ouvrir 
les emplois sur les grades d’avancement, pour permettre la nomination des agents remplissant 
les conditions d’avancement de carrière à compter du 1

er 
décembre 2020, tels que présentés en 

annexe (ANNEXE 1), 
 
DIT que les crédits correspondants ont été inscrits au budget principal chapitre 012. 
 
 

� ACTION SOCIALE D’INTERET COMMUNAUTAIRE 
 
Rapporteur : Monsieur Rodolphe RAMBAUD, Vice-Président délégué au Développement Social 
 
Attribution d’une subvention à SOS Féeminité (délibération n° CC-2020-106) 
 
Le Conseil Communautaire, après en avoir valablement délibéré : 
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Vu les statuts de la Communauté de Communes du Pays Mornantais validés par arrêté 
préfectoral n° 69-2017-12-27-004 du 27 décembre 2017 et notamment ses compétences en 
matière d’Action Sociale d’Intérêt Communautaire, 
 
La Commission d’Instruction « Solidarités et Vie Sociale » du 6 octobre 2020 a proposé de 
soutenir l’association SOS Féeminité, en approuvant l’attribution d’une subvention de 200 €.  
 
La Communauté de Communes du Pays Mornantais souhaite ainsi renforcer les actions de 
prévention santé sur son territoire. Dans ce cadre, elle soutient depuis plusieurs années les 
associations agissant sur le territoire intercommunal pour des actions à caractère social. Ces 
partenariats ont pour objectif d’approfondir le travail en réseau et d’améliorer le maillage 
territorial dans le secteur de l’action médico-sociale.  
 
L’association SOS Féeminité a pour objet:  

- d’aider les femmes en situation de détresse sociale, financière ou morale en leur 
prodiguant des soins socio esthétique, socio coiffure pour concourir à leur mieux être  

- de fournir à des femmes en traitement et en situation de précarité financière, une 
perruque pour leur permettre de préserver leur féminité. 

 

Dans le cadre d’Octobre rose, l’association organise une course solidaire « la Mornantaise, défi 
connecté » destinée à récolter des fonds pour aider des femmes en traitement contre le cancer. 
Une subvention est sollicitée auprès de la Copamo pour permettre l’organisation de la course 
dans un contexte où les partenaires sont moins nombreux que les années précédentes en 
raison d’une organisation tardive et différente pour pouvoir s’adapter au contexte sanitaire 
actuel. 
 
A l’unanimité des membres présents ou représentés : 
 
APPROUVE l'attribution de subvention de 200 € à l'association SOS Féeminité pour 
l'organisation de la course « la Mornantaise, défi connecté » dans le cadre d'Octobre rose 2020. 
 
Le Président fait part des remerciements de Madame LAURENT au conseil 
communautaire. 
 
 
Arrivée de Cyprien POUZARGUE, et de Pascale DANIEL, à qui Patrick BERRET a donné 
procuration. 
 
 

� ENFANCE JEUNESSE 
 
Rapporteur : Monsieur Olivier BIAGGI, Vice-Président délégué à la Petite Enfance et à 
l’Enfance  
 
Présentation du bilan 2019 de la SPL EPM (délibération n° CC-2020-107) 
 
Le Conseil Communautaire, après en avoir valablement délibéré : 
 
Vu les statuts de la Communauté de Communes du Pays Mornantais validés par arrêté 
préfectoral n°69-2017-11-27-004 du 27 décembre 2017 et notamment sa compétence en 
matière d’Enfance Jeunesse, 
 
Vu la délibération n° 057/13 du Conseil Communautaire du 24 septembre 2013 portant création 
de la Société Publique Locale Enfance en Pays Mornantais (SPL EPM) à compter du 1

er
 janvier 

2015, 
 
Vu la délibération n° 083/14 du Conseil Communautaire du 8 juillet 2014 approuvant la 
constitution de la Société Publique Locale Enfance en Pays Mornantais (SPL EPM) ses statuts 
et son objet social, 
 

Vu la délibération n° 114/14 du Conseil Communautaire du 4 novembre 2014 précisant l’objet 
social de la Société Publique Locale « Enfance en Pays Mornantais », 
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Vu la délibération n° 128/14 du Conseil Communautaire du 16 décembre 2014 désignant la 
SPL EPM, délégataire de l’exécution du service public, approuvant le contrat portant sur la 
gestion des accueils de loisirs intercommunaux 4-11 ans extra scolaires,  
 

Vu la délibération n° 104/17 du Conseil Communautaire du 12 décembre 2017 reconduisant la 
SPL-EPM comme délégataire de l’exécution du service public, approuvant le contrat portant sur 
la gestion des accueils de loisirs intercommunaux 4-11 ans extra scolaires et celui portant sur la 
gestion des espaces jeunes intercommunaux, 
 

Considérant que le délégataire doit, selon l’article L1411-3 du CGCT, présenter chaque année 
un rapport comportant notamment les comptes retraçant la totalité des opérations afférentes à 
l'exécution de la délégation de service public et une analyse de la qualité de service, 
 
Considérant que la Société Publique Locale, gestionnaire des accueils de loisirs et des espaces 
jeunes intercommunaux représentée par madame Véronique MERLE, Présidente, va présenter 
son rapport pour l’année 2019 qui s’appuie sur des rencontres régulières entre techniciens et 
élus, garantissant le suivi des actions et de la stratégie à mettre en place. 
 
Cela permet d’appréhender concrètement les projets réalisés par EPM tout au long de l’année, 
et d’en évaluer leurs résultats et leurs pertinences, pouvant donner lieu à une reconduite ou à 
une adaptation nouvelle. 
Ce rapport est aussi un moyen d’instaurer un dialogue permanent entre les acteurs et de 
développer de nouveaux partenariats éventuels. 
 
L’année 2019 a permis la poursuite d’une nouvelle dynamique aussi bien pour l’équipe enfance 
que pour celle de la jeunesse. 
 
On peut recenser 1 255 familles adhérentes en 2019 (1 277 en 2018). Le nombre d’heures de 
fréquentation des accueils enfants est de 175 874 h contre 157 477 h en 2018, soit une 
augmentation autour de 6%. La répartition se fait de la manière suivante : 102 219 h sur les 
vacances scolaires, 73 655 h sur les mercredis et 5 340 h sur les séjours.  

Concernant les Espaces Jeunes, l’année 2019 a connu une petite baisse des adhérents : 363 
contre 470 en 2018 et également une baisse de 27% du nombre d’heures de présence : 29 668 
h contre 37 264 en 2018), ce qui est logique avec le retour de 3 Espaces Jeunes en 
expérimentations communales. Ces baisses sont également dues à l’arrêt des ouvertures des 
Espaces Jeunes le mercredi après-midi. Les accueils du vendredi soir, 16h à 22h et du samedi 
après-midi de 14h à 19h sont maintenus. 
 
Tous les objectifs ne sont pas atteints mais des axes d’améliorations sont prévus pour l’année 
2020. Il faut poursuivre les efforts de communication auprès du public et des élus.  
 
L’année 2020 sera consacrée à :  
 
- Poursuivre le lien entre les animateurs et les communes  
- Poursuivre la communication en direction des familles et des jeunes  
- Continuer de relancer la fréquentation des espaces jeunes  
- Analyser les problématiques et proposer des axes d’améliorations  
- Poursuivre les actions intercommunales et les passerelles avec les centres de de loisirs  
- Poursuivre le partenariat pour l’accueil des enfants porteurs de handicap 
- Continuer le développement des actions de citoyenneté, de prévention des addictions, de 

lutte contre le racisme dans les communes et le partenariat avec les collèges. 
 
A l’unanimité des membres présents ou représentés : 
 
PREND ACTE du rapport annuel 2019 des accueils de loisirs et des Espaces Jeunes 
intercommunaux proposé par la SPL EPM (ANNEXE 2). 
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� FINANCES 

 
Rapporteur : Monsieur Fabien BREUZIN, Vice-Président délégué aux Finances, aux Moyens 
Généraux et au Développement Economique 
 
Point d’information : Présentation du budget 2020 de la Copamo et impacts de la crise 
sanitaire 
 
Fabien BREUZIN commente le document présenté en séance (ANNEXE 3). 
 
 
II - QUESTIONS DIVERSES 
 
NEANT 
 
 
 
III - RAPPORT DES DECISIONS PRISES SUR DELEGATIONS 
 

A) PAR LE BUREAU 
 

- Bureau du 15 octobre 2020 
 

Administration Générale (rapporteur : Renaud Pfeffer) 
* Mandat spécial pour la participation à l’assemblée générale de l’Assemblée des 
Communautés de France (ADCF) 
 
Finances / Commande Publique (rapporteur : Fabien Breuzin) 
* Souscription à la convention UGAP concernant l’acheminement et la fourniture de 
gaz pour les bâtiments de la COPAMO 
 
Ressources Humaines (rapporteur : Renaud Pfeffer) 
* Adhésion au contrat d’assurance contre les risques financiers liés au régime de 
protection sociale du personnel des agents CNRACL et convention de gestion 
administrative des dossiers de sinistres par le cdg69 
* Approbation de la convention d’assistance sociale du personnel avec le cdg69 
* Recours au contrat d’apprentissage 
 
Habitat (rapporteur : Luc Chavassieux) 
* Approbation de la convention d’études et de veille foncière EPORA – Chaussan – 
Copamo 
* Révision du règlement d’attribution d’aides à la production de logements 
conventionnés - Opération Programmée d’Amélioration de l’Habitat et de 
Renouvellement Urbain (OPAH-RU) pour les communes de Mornant et Soucieu en 
Jarrest 
* Révision du règlement d’attribution d’aides à la production de logements 
conventionnés - Programme d’Intérêt Général (PIG) de la Copamo 
 
Action Sociale d’Intérêt Communautaire (rapporteur : Rodolphe Rambaud) 
* Approbation de la convention d’objectif pour la mise en place de la Journée 
Proximité Emploi Formation par l’association Sud-Ouest Emploi 
 
Culture (rapporteur : Yves Gougne) 
* Spectacle des RAMI - Noël 2020 
* Saison 2020-2021 - Interventions de la Musicienne-Intervenante en temps scolaire 

 
 
B) PAR LE PRESIDENT ET LES VICE-PRESIDENTS 
 
Décision n° 114/20 portant attribution d’une aide aux travaux d’amélioration de la performance 
dans le cadre du Programme d’Intérêt Général du Pays Mornantais – PIG Centres-Villages de 
la Communauté de communes du Pays Mornantais à Madame et Monsieur Roger Bouchet 
(dossier PIG3 026-20 / Beauvallon) 
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Décision n° 115/20 portant attribution d’une aide aux travaux d’amélioration de la performance 
énergétique dans le cadre du Programme d’Intérêt Général du Pays Mornantais – PIG Centres-
Villages de la Communauté de communes du Pays Mornantais à Madame Yvette Blancard 
(dossier PIG3 027-20 / Beauvallon) 
 

Décision n° 116/20 portant sur la vente aux enchères d’une voiture de marque « Peugeot »  - 
Numéro d’inventaire : 05151 
 

Décision n° 117/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à S.C.M.O 
(dossier ENT20/26) 
 

Décision n° 118/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à ABELINE 
(dossier ENT32/26) 
 

Décision n° 119/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à CATHY ET 
BRUNO (dossier ENT37/30) 
 

Décision n° 120/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à DEPMES 
(dossier ENT 40/30) 
 

Décision n° 121/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à ESPACE 
COUPE (dossier ENT 41/30) 
 

Décision n° 122/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à MC PIZZA 
(dossier ENT 42/30) 
 

Décision n° 123/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à LES 
GOURMANDINES (dossier ENT 43/30) 
 

Décision n° 124/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à ALLEGRE 
BO (dossier ENT 48/30) 
 

Décision n° 125/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à AU RHONE 
ET LOIRE (dossier ENT 49/30) 
 

Décision n° 126/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à 
CARROSSERIE DES MONTS DU LYONNAIS (dossier ENT 50/30) 
 

Décision n° 127/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à EVER 
SCHOOL (dossier ENT 52/30) 
 

Décision n° 128/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à LIBRAIRIE 
LULU (dossier ENT 53/30) 
 

Décision n° 129/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à DIONISIO 
(dossier ENT 54/30) 
 

Décision n° 130/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à COFFEE 
GONE (dossier ENT 55/30) 
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Décision n° 131/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à PERMIS DE 
COIFFER (dossier ENT 58/30) 
 

Décision n° 132/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à MAMAZAM 
(dossier ENT 60/30) 
 

Décision n° 133/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à MATHIS 
(dossier ENT 61/30) 
 

Décision n° 134/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à TEMPS ZEN 
COIFFURE (dossier ENT 63/30) 
 

Décision n° 135/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à BELLE ET 
SENS (dossier ENT 64/30) 
 

Décision n° 136/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à STUDIO 
BEAUTE BY ELODIE (dossier ENT 65/30) 
 

Décision n° 137/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à INSTITUT 
L’ARCADE (dossier ENT 67/30) 
 

Décision n° 138/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à E-VELVET 
(dossier ENT 68/30) 
 

Décision° 139/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à MTLC 
SERVICES (dossier ENT 69/30) 
 

Décision n° 140/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à LE DEJA VU 
(dossier ENT 71/30) 
 

Décision n° 141/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à VB 
PRESTIGE (Dossier ENT 45/30) 
 

Décision n° 142/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à LE GRAND 
MANITOU (Dossier ENT 47/30) 
 

Décision n° 143/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à LA FERME 
AUX OURS GOURMANDS (Dossier ENT 59/30) 
 

Décision n° 144/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à 
ALTERDOKEO (Dossier ENT 62/30) 
 

Décision n° 145/20 portant attribution de l’aide à l’inscription au répertoire départ installation 
(RDI) pour la transmission d’exploitation agricole de Monsieur Eric JOOS, agriculteur à 
Chaussan - annule et remplace la décision n° 081/20 
 

Décision n° 146/20 portant attribution d’une aide aux travaux d’adaptation dans le cadre de 
l’Opération programmée d’amélioration de l’habitat et de renouvellement urbain (OPAH-RU) de 
la Communauté de communes du Pays Mornantais à Madame Eliane Correia Joannon (dossier 
OPAH 006-20 / Mornant) 
 

Décision n° 147/20 portant attribution d’une aide aux travaux d’amélioration de la performance 
énergétique dans le cadre du Programme d’Intérêt Général du Pays Mornantais – PIG Centres-



 
Compte-Rendu Conseil Communautaire du mardi 17 novembre 2020 Page 8 sur 10 

Villages de la Communauté de communes du Pays Mornantais à Madame Marie  BESSON 
(dossier PIG 028-20 / Beauvallon) 
 

Décision n° 148/20 portant attribution d’une aide aux travaux d’amélioration de la performance 
énergétique dans le cadre du Programme d’Intérêt Général du Pays Mornantais – PIG Centres-
Villages de la Communauté de communes du Pays Mornantais à Monsieur Maurice Rivollier 
(dossier PIG 029-20 / Chabanière) 
 

Décision n° 149/20 portant attribution d’une aide aux travaux d’amélioration de la performance 
énergétique dans le cadre de l’Opération programmée d’amélioration de l’habitat et de 
renouvellement urbain (OPAH-RU) de la Communauté de communes du Pays Mornantais à 
Madame Josiane Azorin (dossier OPAH 006-20 / Mornant) 
 

Décision n° 150/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à EUROPOLY 
(Dossier ENT 16/29) 
 

Décision n° 151/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à 
TRANSDANCE (Dossier ENT 38/30) 
 

Décision n° 152/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à TEXTILE 
DESIGN (Dossier ENT 39/30) 
 

Décision n° 153/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à LA 
RESERVE DU CARIBOU (Dossier ENT 44/30) 
 

Décision n° 154/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à 2G 
CONSEILS ET COURTAGE (Dossier ENT 56/30) 
 

Décision n° 155/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à MANGUE ET 
CACTUS (Dossier ENT 57/30) 
 

Décision n° 156/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à EVASION 
FLORALE (Dossier ENT 70/30) 
 

Décision n° 157/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à PHOTO 
FLASH EVASION (Dossier ENT 72/15) 
 

Décision n° 158/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à LA 
TURINOISE (Dossier ENT 73/15) 
 

Décision n° 159/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à C2JL BTP 
(Dossier ENT 74/15) 
 

Décision n° 160/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à 
L’ESCAPADE (Dossier ENT 75/15) 
 

Décision n° 161/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à CAMPING 
DE LA TRILLONNIERE (Dossier ENT 77/15) 
 

Décision n° 162/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à NAPOLI 
(Dossier ENT 78/15) 
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Décision n° 163/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à MIA 
INFORMATIQUE (Dossier ENT 79/15) 
 

Décision n° 164/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à LA CHENOU 
(Dossier ENT 80/15) 
 

Décision n° 165/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à TRDIS 
(Dossier ENT 81/15) 
 

Décision n° 166/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à MATEIS 
(Dossier ENT 82/15) 
 

Décision n° 167/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à CARAPACK 
(Dossier ENT 83/15) 
 

Décision n° 168/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à Nathalie 
Boirivent Rivollier KINESITHERAPEUTE (Dossier ENT 8515) 
 

Décision n° 169/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à IDEAL 
MOTOR SERVICE (Dossier ENT 86/15) 
 

Décision n° 170/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à AGATHE ET 
VELOURS (Dossier ENT 87/15) 
 

Décision n° 171/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à FPA 
COACHING (Dossier ENT 88/15) 
 

Décision n° 172/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à CHEZ PAT 
(Dossier ENT 89/15) 
 

Décision n° 173/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à CENTRE DE 
FORME LE MORNANTAIS (Dossier ENT 93/15) 
 

Décision n° 174/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à LA GUEPE - 
GUERIDON (Dossier ENT 94/15) 
 

Décision n° 175/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à SOLEIL SUD 
(Dossier ENT 95/15) 
 

Décision n° 176/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à HISTOIRE 
DE FROMAGES (Dossier ENT 96/15) 
 

Décision n° 177/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à MEME DANS 
LE SALON (Dossier ENT 97/15) 
 

Décision n° 178/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à LES 
FLEURS D’IRENE (Dossier ENT 98/15) 
 

Décision n° 179/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à ELISASTYLE 
(Dossier ENT 100/15) 
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Décision n° 180/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à LA BELLE 
ETOILE (Dossier ENT 101/15) 
 

Décision n° 181/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à LES 3 
ARCHERS (Dossier ENT 102/15) 
 

Décision n° 182/20 portant attribution d’une aide aux entreprises de la Communauté de 
Communes du Pays Mornantais - Plan de relance et de transition de l’économie à LA TABLE 
DE ST JEAN (Dossier ENT 99/15) 
 

Décision n° 183/20 portant nomination des mandataires pour la régie de recettes du centre 
aquatique intercommunal « Les Bassins de l’Aqueduc » 
 

Décision n°184/20 portant contraction d’un emprunt d’un montant de  600 000 € auprès de la 
Caisse d’Epargne 
 

Décision n°185/20 portant attribution de l’aide à l’inscription au répertoire départ installation 
(RDI) pour la transmission d’exploitation agricole de Monsieur Gilles SAUZION, agriculteur à 
Saint-Jean-de-Touslas – annule et remplace la décision n° 084/20 
 

Décision n°186/20 portant attribution de l’aide à l’inscription au répertoire départ installation 
(RDI) pour la transmission d’exploitation agricole de Monsieur Eric CARRA – GAEC VERT 
CERISE, agriculteur à Rontalon – annule et remplace la décision n° 083/20 
 

Décision n°187/20 portant attribution de l’aide à l’inscription au répertoire départ installation 
(RDI) pour la transmission d’exploitation agricole de GAEC des RAVIERES à Rontalon – annule 
et remplace la décision n° 082/20 
 

Décision n°188/20 portant attribution de l’aide à l’inscription au répertoire départ installation 
(RDI) pour la transmission d’exploitation agricole de Monsieur Thierry MANDRIN – EARL DES 
SOURCES, agriculteur à Saint-Didier-sous-Riverie (Chabanière) – annule et remplace la 
décision n° 080/20 
 
 
IV - RAPPORT DES ARRETES DU PRESIDENT 
 
NEANT 
 
 
Rappel : 

Les séances du Conseil Communautaire étant enregistrées, le Compte-rendu exhaustif de 
l'ensemble des débats relatifs à chaque séance est disponible au Siège de la Communauté de 
Communes aux heures d'ouvertures du service Administration Générale. 
 
Diffusion :  
 

- Conseillers Communautaires, 
- Conseillers Municipaux des communes membres, 
- SM/SG/DGS, 
- Responsables de Secteurs/Services/Chargés de Missions 

 
 
A Mornant le 24 novembre 2020 
 
Le Président Visa du secrétaire de séance 
 
Monsieur Renaud PFEFFER Madame Christèle CROZIER 



  

Annexe délibération n° CC-2020-105 

 

Tableau des avancements de carrière 2020  
 
 

Avancement de grade  
 

Secteur Service Poste 

Temps 
de 

travail 
du 

poste 

Suppression Création Catégorie 

ADP 
Patrimoine – 
Intervention 
Techniques 

Agent de propreté 30h00 
Adjoint technique 

principal 2ème 
classe 

Adjoint 
technique 

principal 1ère 
classe 

C 

SP Centre Aquatique LBA 
Agent 

d’accueil/caisse 
18h00 

Adjoint 
administratif 

principal 2ème 
classe 

Adjoint 
administratif 

principal 1ère 
classe 

C 

RT 

Administration 
Générale, Affaires 

Juridiques et 
Foncières 

Assistante 
Administration 

Générale / 
Assemblées 

30h00 
Adjoint 

administratif 

Adjoint 
administratif 
principal 2

ème
 

classe 

C 

RT 

Ressources Humaines  
Dialogue Social  

Gestion du personnel  
Service Commun RH 

Agent Ressources 
Humaines 

28h00 
Adjoint 

administratif 

Adjoint 
administratif 
principal 2

ème
 

classe 

C 

RT  
Direction Générale / 

RH 

Assistante 
Direction 

Générale/Président
 /RT 

25h00 
Adjoint 

administratif 

Adjoint 
administratif 
principal 2

ème
 

classe 

C 

RE3C Culturel Projectionniste 17h30 Adjoint technique 

Adjoint 
technique 

principal 2ème 
classe 

C 

RT 
Finances/Commande 

Publique 

Coordination 
Budget-

Comptabilité 
28h00 

Rédacteur 
principal 2

ème
 

classe 

Rédacteur 
principal 1

ère
 

classe 
B 

SP Centre Aquatique LBA Chef de bassin 35h00 ETAPS 
ETAPS principal 

2
ème

 classe 
B 

RT 

Ressources Humaines  
Dialogue Social  

Gestion du personnel  
Service Commun RH 

Responsable de 
Service 

35h00 Attaché Attaché principal A 

 
 
 

Nomination suite à réussite concours 
 

Secteur Service Poste 
Temps 

de 
travail 

Suppression Création 
 

Catégorie 

ADP 
Patrimoine - 
Interventions 
Techniques 

Agent de 
maintenance 

35h00 Adjoint technique 
Agent de 
maîtrise 

 
C 
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Nomination suite à promotion interne 
 
 
 

Secteur Service Poste 
Temps 

de 
travail 

Suppression Création 
 

Catégorie 

ADP 
Patrimoine - Interventions 

Techniques 
Agent de 

maintenance 
35h00 

Adjoint 
technique 

principal 1
ère

 
classe 

Agent de 
maîtrise 

 
C 

SP 

Coopérateur CTG / CAF / 
coordination Petite 

Enfance/Enfance/Jeunesse/Enfant 
porteur de handicap 

Coopérateur 35h00 
Animateur 

principal 1
ère

 
classe  

Attaché 

 
A 

 
 
 
 

Changement de filière – intégration dans nouveau cadre d’emploi 
 
 

Secteur Service Poste 
Temps 

de 
travail 

Suppression Création 
 

Catégorie 

SP 
France Service – Structure Locale 

d’Information Jeunesse 

Agent 
médiateur 
chargé de 

l’accueil France 
Service 

35h00 

Adjoint 
d’animation 

principal 2
ème

 
classe 

Adjoint 
administratif 

principal 
2ème 
classe 

 
 

C 
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familles adhérentes et utilisatrices des différents ALSH Enfance/Jeunesse, sur 

périscolaire et extrascolaire.   
Ces familles sont issues à 92,5% du territoire de la Communauté de Communes 

du Pays Mornantais. 

 

Secteur Enfance 
I. Fréquentation 

a. Périscolaire 
i.  

-

de place avait vu une croissance de 25.7

été revu avec une hausse de 12%. 

scolaire (+ 40.4%). 
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ii. Le public : origine et répartition 
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iii. Heures de présences au global 

Tous centres cumulés, les heures de présences 2019 sur les mercredis, atteignent le nombre 

de 73655, soit une importante augmentation de 19% en un an. 

 

 

b. Extrascolaire            
                  

i.  

Vacances Février   
Vacances Printemps  

  -6 ans + 6 ans total  
 

   -6 ans + 6 ans total  
Mornant 24 36 60   

Mornant 24 36 60  
Taluyers 16 48 64   

Taluyers 16 36 52  
Chabanière 16 24 40   

Chabanière 16 33 49  
  Total  164 +7,9%   Total 161 +3,2% 

  ref 2018 152     ref 2018 156  
           

Vacances Juillet   
Vacances Aout  

   -6 ans + 6 ans total  
 

   -6 ans + 6 ans total  
Mornant 40 84 124  

 
Taluyers 32 48 80  

Chabanière 24 48 72  
 

Chabanière 24 60 84  
Soucieu 24 48 72  

   Total 164 +5,2% 

Taluyers 24 48 72  
   ref 2018 156  

 
 Total 340 +3,8%      

 
 ref 2018 328        

0
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70000
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EVOLUTION HEURES DE PRÉSENCES 
ALSH ENFANCE
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Vacances Automne   
Vacances Noel  

   -6 ans + 6 ans total  
 

   -6 ans + 6 ans total  
Mornant 30 64 94   

Chabanière 24 36 60  
Taluyers 28 60 88   

Taluyers 24 36 60  
Chabanière 16 36 52     Total 120 +7% 

  Total 234 +27%    ref 2018 112  
  ref 2018 184        

 

  
Par rapport 

à 2017  +7% 

Global 2019 1183 +20% 

ref 2018 1088 +10% 

ref 2017 985  
 

 

ii. Le public : origine et répartition 
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iii. Heures de Présences au global 

Toutes structures enfance confondues, cette année une hausse de 7.1% est également à noter 

sur le temps extrascolaire, ainsi nous comptabilisons 102 219 heures de présences. 
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es, 175 874 heures de présences ont été réalisé 

dans les ALSH 4-12 ans. (+12%)  

 
 

 

II.  Les projets et objectifs pédagogiques 

a. Thématiques et projets 
i. Période scolaire 

 

Période  Thématiques et projets  

Janvier Février 

Vive la rentré 

Hygiène et santé 

Projet Peinture et fresques 

Projet Danse et chorégraphie 

Projet Stop Motion 

Projet Mini-golf 

Projet tête et jambes 

Projet handi chien 

    

Mars Avril 

Vivre ensemble 

Les émotions 

Nature et recyclage 

Les pirates, à la découverte du monde ! 

Projet jeux de société et coopération 

Projet Lip Dub 
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80000
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120000

140000

160000

180000

200000

Mercredis Vacances Global

EVOLUTION HEURES DE PRÉSENCES 
ALSH ENFANCE

2016 2017 2018 2019



10 
 

          SPL Enfance en Pays Mornantais 
          Le Clos Fournereau 
           
          69440 MORNANT         >>>www.spl-epm.fr 

Mai Juin 

Histoire de nos villages 

L'infirmerie à Emotions 

Projet expression corporelle 

Projet sports émergents 

Projet Cirque 

Projet Contes et légendes 

    

Septembre Octobre 

Bienvenue au centre de loisirs 

Projet Voyage en Europe 

Projet Land Art& Découverte des mers et océans 

Projet Doudou 

Projet création d'Escape Game 

Découverte faune et flore des mers et océans  

Projet Hip Hop 

Projet Culture Foot 

   

Novembre Décembre 

Réveil tes sens 

Projet Voyage en Amérique du Nord 

Projet Langue des signes 

Projet 5 sens 
 

ii. Vacances scolaires 

Période Thème Déclinaison thématiques et projets 
Vacances d'Hiver Le monde polaire Grand Nord et imaginaire 
    Dans les pas de Balto 

      
Vacances de Printemps Voyage dans le temps L'antiquité 

    Le moyen Age 
    Les temps modernes 

    Les années 80 
    Le futur 
      

Vacances été Juillet Les Métiers Sport et Patrimoine 
    Art et Déco 

    Mécanique et Transport 
    Nature 
      

Vacances été Aout Découvertes des Pays Canada 
    Cuba 

    Pérou 
    Argentine 

     
Vacances d'Automne Cinéma et technique  
     

     
Vacances de fin d'année Mystère et Suspens   
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b. Les Sorties 

 

 

 

 

 

 

Période Thème Sorties 

Vacances d'Hiver Le monde Polaire 
Sortie neige et initiation raquette - luge  

Sortie cinéma de Mornant : « Balto »  

      

Vacances de 
Printemps 

Voyage dans le temps 
Grottes de St Christophe 

Château de Septème 

      

Vacances d'été 
Juillet 

Sport et patrimoine 
Baignade au lac de Meyrieux les étangs 

Baignade lac de Miri bel Jonage 

Art et Déco 
Musée des beaux-arts de st Etienne 

Jeu de piste Découverte art et culture à Vienne 

Mécanique et Transport 
Miniworld 

Musée de l'automobile 

Nature 

Baignade Centre aquatique à Mornant 

Baignade à Crèche sur Saône 

Baignade à Aurec sur Loire 

      

Vacances d'été Aout 
Découverte de l'Amérique 

du Sud 

Accrobranche dans le Pilat 

Baignade Centre aquatique à Mornant 

Base de Loisirs de Bouvent 

Labyrinthe de Maïs 

Parc des oiseaux 

Jardin d'Upie 

      

Vacances 
d'Automne 

Cinéma et techniques 

Ciné concert à Mornant 

Cinéma de St Martin 

Ciné tartine à Mornant 

Musée de la miniature 

      

Vacances de Noël Mystère et suspens Intervention de magiciens avec initiation magie 
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III. Déclinaison des objectifs pédagogiques  

 

 Assurer et diffuser une communication claire et adaptée aux familles. 

-mails sont envoyés aux familles afin de les tenir informés 

des changements potentiels. Ceci est très apprécié des familles et permet de répondre 

aux questions plus facilement. La communication via les boites mail est plébiscitée par 

les familles. 

 

Un affichage est mis en place sur les centres de loisirs : horaires, programmes, tarifs  

La création du Facebook est un plus également, nous avons des retours positifs des 

familles pour la diffusion des dernières informations, des photos des activités, des 

 

Nous avons également un site internet régulièrement mis à jour avec les informations 

et les documents téléchargeables en ligne. 

 

Mais il existe toujours une remise en question au niveau de la communication afin 

, par exemple  un 

programme à la journée plus précis avec activité du matin après-midi. 

 

Pour la suite, nous allons continuer la diffusion des programmes sur Facebook et inciter 

les familles à y adhérer, ceci serait un plus pour nous, afin que les familles suivent au 

jour le jour les actualités et les informations importantes de nos structures. 

 

Les thématiques 

animateurs et aussi que organiser au mieux. 

 

retrouver entre toutes les boites mail (inscription, mail par centre, administration, 

-être pourrions-nous éclaircir tout cela en donnant un document 

avec la spécificité de chaque boite mail ? 

 

 . 

Chaque nouvelle  par téléphone auprès du 

siège de la SPL, soit par mail en plus grande majorité.  

Nous répondons au maximum à leurs questionnements en leur envoyant les 

documents nécessaires et en leur téléphonant si besoin. 

Pour les nouvelles directement sur 

le centre de loisirs afin de visiter les locaux et de  
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Les familles sur le terrain ou même par mail nous envoient de bons retours. 

La mise en plac   

 

 

souvent, elles nous contactent par téléphone ou par mail par la suite pour en savoir 

« le service compétent » ou de mieux répondre à leurs demandes. 

 

 Maintenir un lien de qualité avec les familles de manière cohérente entre les 

sites. 

entre les sites.  

De plus, la bonne communication entre  permet de se donner les 

différentes informations (changement de famille sur un centre, transfère des mails et 

 

Nous avons alors un bon retour des parents qui changent de centre sur certaines 

décembre. 

, nous devons continuer à avoir les mêmes objectifs et les mêmes finalités 

sur les 3 centres de loisirs afin de garder la cohérence souhaitée sur les 3 sites. 

 

 

 Favoriser le vivre ensemble. 

Le vivre ensemble fait partie du quotidien du centre de loisirs.  

s (sportive ou 

différences des uns et des autres.  

 

La vie quotidienne permet également de favoriser le vivre ensemble : entraide pour 

les « 

capaci

avant lors des temps communs où ils doivent être aidants vis-à-  

 

Pour les plus petits, ce sont des moments où ils sont contents de pouvoir retrouver 

leur fr

plus 6 ans plus facile,  
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la tolérance soit un pilier dans notre pédagogie et nos activités.  

structures (accueil d

ou moins facile de travailler avec des partenaires locaux, ce qui crée une disparité entre 

nos accueils. 

 

 Favoriser les différentes formes de mixité 

Les après-midis au centre, les enfants étaient mélangés par projet et non par tranche 

s de moins de 6 ans et de plus de 6 ans, afin 

façon de parler ou de jouer. 

De plus, nous retrouvons dans notre structure des groupes mixtes (filles/garçons) le 

, 

après-midi en proposant des projets adaptés pour les petits et les grands. 

 

Pour la suite, nous allons faire attention au niveau des groupes mis en place, 

soient mixtes au niveau du sexe mais aussi au niveau  

 

Nous accueillons, dans nos structures, des enfants porteurs de handicap. Une 

personne en plus e

Cet animateur soutien 

 

De notre point de vue, cet « accueil personnalisé » est un vrai plus car il permet de 

bonnes conditions pour travailler 

avec ces enfants. Nous faisons également en sorte de maintenir un lien privilégié avec 

leurs familles. 

 

En revanche, cette an

 

 

 culturelle. 

Au travers des différentes activités mises en place, nous essayons de faire découvrir 

aux enfants différentes choses : des peintres, des artistes, des pays, des coutumes, en 

 

ts repartent du centre en ayant découvert des choses 

 

Nous avons pu constater (lors des retours bilans 

beaucoup de choses à travers le jeu et la pratique. 
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Pour la suite, nous conserverons sur nos projets des découvertes culturelles, 

artistiques et scientifiques. 

Les sorties proposées en lien avec nos thématiques et nos projets permettent 

 

Les bilans des animateurs, les retours des familles sur la diversité des activités 

 

 

 Faciliter la découverte du territoire. 

des 

projets mis en place : rallye photo aux abords des centres, activités sur le territoire 

pour permettre aux enfants de mieux le connaitre et de se repérer. 

 De plus, les enfants participants à des ateliers sur la commune (musique, bibliothèque, 

artagent leurs expériences sur ces activités. Cela permet les échanges entre 

les enfants et aussi permet  

, nous souhaiterions mettre en place plus de projets avec les bibliothèques 

du territoire,  

 

 

 Offrir un cadre bienveillant et sécurisant au sein du centre. 

Il est important que les enfants se sentent bien au sein du centre de loisirs. 

Des affichages et des ou

enfants à se sentir bien.  

Nous faisons attention à ce que chaque enfant trouve sa place et se sente en sécurité 

au centre.  Pour les nouveaux arrivants : nous faisons une présentation des 

animateurs, des enfants et également  

 

  

Nous prévoyons de maintenir cette organisation car selon les retours des enfants, 

chacun à réussi à trouver sa place et à 

dans 

direction, pleine possession des locaux. Il y a un vrai lien de confiance  établi. 

 

 la formation 

« la communication non violente ». Cette formation, nous  une 

meilleure connaissance de notre public, des acteurs et également de répondre encore 

mieux aux besoins des enfants, des familles et de maintenir un climat serein pour tous.  

 



16 
 

          SPL Enfance en Pays Mornantais 
          Le Clos Fournereau 
           
          69440 MORNANT         >>>www.spl-epm.fr 

 Permettre le développement de la curiosité, de la créativité, de la personnalité 

.  

Cet objectif se fait de manière naturelle au travers des projets et activités proposés, 

 manuels, scientifiques ou sportifs. 

De plus, 

de leurs envies afin que nous puissions les adapter et les inclure à nos projets selon les 

thématiques définies.  

Pour la suite, nous serons vigilants au fait que les mêmes projets ne soient pas 

proposés sur deux années de suite. 

 

Les directeurs servent de pô

des projets, pour que les animateurs puissent se renouveler et améliorer leurs 

supports ludiques. 

 

 Donner une place à la famille au sein des ALSH. 

La participation des familles est importante dans nos structures.  

Nous leur demandons, quand cela est possible, du matériel de récupération par 

exemple. 

De plus, les expositions des activités, lors de 

(retour des parents). Cela leur permet de savoir ce que font leurs enfants et de 

demander des informations afin de pouvoir refaire les activités à la maison.  

 

, 

comme par exemple : une après-midi avec les familles, un goûter partagé, une 

 

 

 

 

III. Les moyens humains 

a. Personnel permanent, détail diplôme 
 

  BPJEPS BAFD CQP BAFA CAP PE  Equivalence 

Directeurs 5 1         

Animateurs 2   1 7 2 1 
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b. Personnel saisonnier CEE  

 nous avons eu recours à quelque non diplômé pour compenser les 

absences de dernière minute. 

 

 

IV. Les moyens matériels 

a. Locaux présentation et agrément PMI 

 
 ALSH Chabanière 

Le centre de Loisirs de Chabanière est implanté dans la maison bourgeoise situé au Clos 

des Mures où 5 salles  Pour un agrément PMI initial fixé a 

24 enfants de moins de 6 ans. 

 

Lors de la période estivale de 2019, suite a 

agrément PMI a dû être revu en urgence. 

Après avis de la PMI, l

rurale en supplément  ans au total. 

 

 ALSH Mornant 

ôle Simone Veil, ainsi que 

école maternelle et de sa cour. 

école élémentaire et de ses cours. 

Agrément PMI (enfants de moins de 6 ans) fixé à 40 enfants. 

 

 ALSH Taluyers 

plain-pied est installé derrière le 

bâtiment scolaire et le restaurant municipal. 

vac vac vac vac Totaux

1 2 hiver 3 4 avril 5 6 7 juill aout 9 10 automne 11 12 Noel 2019

jour de CEE 14 6 37 11 5 26 11 12 4 436 184,5 10,5 7 45 9,5 5,5 4 828

nb animatrice 7 2 24 9 9 1 71

nb animateur 1 1 7 3 1 0 17

avec diplôme 6 2 20 7 5 1 54

stagiaire 2 1 9 6 5 0 24

sans diplôme 0 0 2 0 0 0 61

1

2

0

1

4 2

1

3

1

1

5

1

1

0

0

mercredis

4

0

3

0

4

1

4

0

1

mercredisvacancesmercredismercredis mercredis
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l partagé avec le périscolaire de la commune de Taluyers. 

 

psychomotricité réaménagée en salle de sieste. 

  

Agrément PMI (enfants de moins de 6ans) fixé à 40 enfants. 

 

 ALSH Soucieu en Jarrest (juillet uniquement) 

de Soucieu en Jarrest est habituellement situé dans les locaux du 

commune de Soucieu en Jarrest. Chaque année, la 

c

accueillis lors du mois de Juillet. La salle de restauration ainsi que sa cuisine nous sont 

mises à disposition. 

Agrément PMI (enfants de moins de 6ans) fixé à 32 enfants. 

 

 

 

b. Transport/minibus  
 Transport Pré Post Soucieu en Jarrest 

Les mercredis en période scolaires ainsi que lors des vacances scolaires, une navette de 48 

places est mise en place au départ de la commune de Soucieu, à destination du centre de 

loisirs de Taluyers. Cette prestation est fortement demandée et est complète toute 

 

 Navette sortie école mercredis 

La commune de Chabanière ayant gardé deux écoles sur un rythme scolaire à 4 jours et 

demi, une prise en charge à la sortie de ses établissements les mercredis midi de la période 

scolaire est proposée aux familles concernées. Ce transport est assuré via deux minibus 

conduit par des animateurs Enfance Jeunesse. 

 

 

V. Renouvellement du matériel pédagogique 

renouvèlement nsemble du matériel de camping 

pour les nuitées séjours été. 

Suite à la canicule été 2019, il a été nécessaire  dans 

3 climatiseurs supplémentaires. 

Enfin, 

kits sportifs de type Bumball, Tchoukball, Golf, mais aussi de course  

« spécial enfant ». 
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Secteur Jeunesse 

angements majeurs :  

 La fermeture de 3 espaces jeunes. 

 

fermeture les mercredis. 

 

I. Fréquentation 

 

a. Les jeunes adhérents 

Pour espaces jeunes, 

essentiellement âgés entre 11 et 16 ans, avec une fréquentation à 58% masculine. 

 

i. Répartition et origine 

 
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

11 ans (16%)

12 ans (25%)

13 ans (23%)

14 ans (21%)

15 ans (8,2%)

16 ans (3,8%)

17 ans (3%)

Répartition par age

Féminin 
42%

Masculin 
58%

VENTILATION PAR SEXE
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b. Les présences et leur évolution 

 

Ainsi trois e  en période 

scolaire supprimés. 

Périodes déclarées à Jeunesse & 
Sports 

Global 2016* Global 2017* Global 2018* Global 2019  
EJ 11-17 ans EJ 11-17 ans EJ 11-17 ans EJ 11-17 ans 

(*+Mercredi) Vendredi Samedi 5902 7290 12621 9073 

Total Périscolaire 5902 7290 12621 9 073 
Hiver 3 240 1 534 2 437 1 658 

Printemps 3 015 1 722 3 179 2 348 

Toussaint 2 599 3 606 4 276 2 131 

Noël 1 269 2 091 1 060 1 766 

Total Petites Vacances 10123 8953 10952 7903 
Juillet 5 903 4 420 6 019 4 667 

Août 2 034 2 945 2 912 2 075 

Total Eté 7 937 7 365 8 931 6 742 
                      

Total séjours 3 990 4 340 4 760 5 950 

                      

Global Annuel 27 952 27 948 37 264 29 668 
         Avec réduction du 

champ : 
3 EJ en moins sur 8  

et fermeture les 
mercredis 

         

         

         

     

 

     

 

  

 

 

 

       

 



21 
 

          SPL Enfance en Pays Mornantais 
          Le Clos Fournereau 
           
          69440 MORNANT         >>>www.spl-epm.fr 

II. Les projets et leur évaluation pédagogique 

c. Thématiques et projets 
i. Période scolaire 

Dates Nb de places prévues Nb de participants réels 

19/01    Laser Game 
22/03    Dodge Ball 
04/05    Japan Touch 
17/05    Inside Park 
27/09    Boum des 6èmes 
15/11    Soirée Black Boys 
30/11    Japan Touch 
20/12    Soirée Pull Moche 

16 
24 
16 
12 
48 
24 
16 
24 

 
 

15 
3 

16 
12 
46 
12 

                     16 
12 

 
 

 

Les activités dites de consommations rencontrent un réel succès auprès des jeunes. Afin de 

conserver une dynamique positive et de respecter nos orientations pédagogiques, nous 

faisons le choix de les coupler avec des activités ou sorties à orientation plus culturelles. 

La nouveauté cette année est le partenariat développé avec le centre culturel de Mornant 

  ». 

Dans le cadre de ce projet culturel, les jeunes ont pu participer à plusieurs soirées de la 

et des navettes allé/retour. 

public que celui déjà présent dans les structures.   

Les activités dans les espaces jeunes sont en hausse de fréquentation, particulièrement les 

vendredis avec les soirées à thème avec repas. Ces temps permettent aux animateurs de créer 

du lien avec le public, de répondre aux demandes des jeunes et surtout de pouvoir les 

pas à aller à la rencontre des équipes pédagogiques sur ces temps. 
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ii. Vacances scolaires 

Dates Nb de places prévues Nb de participants réels 

18/02 Luges & raquette 
25/02 Sortie ski 
15/04 Barjo Xtreme 
08/07 Walibi 
15/07 Annecy Express 
22/07 Trottinette Sherpa 
19/08 Parcours Ninja  
26/08 Be Fun 
21/10 Laser Game  
28/10 Walibi 
23/12 Patinoire & Marché de Noël 
30/12 Karting &  

20 
36 
48 
60 
16 
48 
8 

16 
48 
57 
24 
24 

19 
29 
28 
60 
18 
18 
8 

16 
49 
58 
23 
24 

 
 

Incontestablement, les sorties intercommunales rencontrent un réel succès, elles permettent 

de lancer une dynamique pendant les vacances. Elles sont en lien avec la thématique fixée par 

des plannings  

Elles permettent aux jeunes du territoire de se rencontrer et de se sortir de leur commune de 

résidence. 

 

Dates Nb de places prévues Nb de participants réels 

22/02 Archerie Fun 
17/04 Jeu de piste à Lyon 
09/07 Hydro speed 
24/07 Accrobranche 
25/07 Bouée Tractée 
06/08 Tyrolienne Géante 
20/08 Via Ferrata 
22/08 Spéléologie 
22/10 Réalité Virtuelle 
25/10 Girly Day 

8 
12 
16 
16 
24 
24 
16 
16 
24 
16 

8 
12 
16 
16 
24 
24 
14 
16 
22 
15 

 
 

 

En 2019, « La Girly Day » prend place dans la programmation et remporte toujours un large 

succès, cette activité est très appréciée des jeunes filles qui sur chaque période de vacances 

 

 

Les thématiques fixée

de proposer un planning diversifié et accrocheur. 
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d.  

 

4 grands axes : 

 

Favoriser les liens et le vivre ensemble 

Les soirées du vendredi sont un moyen pour permettre les échanges et les rencontres entre 

proposent les 5 espaces jeunes ce qui facilite la mobilité. Un jeune de Chaussan peut très bien 

les espaces jeunes. Cette année, 

orientées vers les filles notamment en proposant une journée « Girly Day ». Cette action a 

rencontré un réel succès auprès des jeunes filles de tout le territoire. Pour finir nous avons 

développé une dynamique intercommunale.  

Il nous semblait pertinent pédagogiquement que les jeunes du territoire de la COPAMO 

s (sortie interco, sortie inter EJ le 

vendredi soir ou samedi après-

succès auprès des jeunes. Les navettes mises en place le vendredi soir à la sortie des collèges 

et le samedi après-midi dans différents points des communes du territoire sont un très bon 

ces navettes, certains 

ne pourraient pas bénéficier des espaces jeunes. 

 

 

(c et technique). Ces 

différente

pouvoir proposer des activités de qualité qui répondent aux attentes et besoins du public. Ces 

actions ont permis à certains de pouvoir trouver une pl

s dans son accompagnement et sa construction.  

activités ciblées tels que co
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Animer et dynamiser les jeunes en les rendant acteurs de la vie des espaces jeunes 

Il est important que chacun puisse trouver sa place au sein des EJ. Les moyens mise en place 

avec les jeunes des règles de vie propre à chaque EJ 
structures 

s telles que « vient décorer et ré agencer ton EJ » leur permet 
 

Être 
étant force de propositions. Les responsabiliser en les impliquant dans la confection des 
menus pour les soirées à thèmes et les différentes tâches du quotidien. Impliquer les plus 

le territoire. 

 

Etendre la visibilité des espaces jeunes 

Différents moyens de communications ont été mise en place afin de rendre les espaces jeunes 

en contact direct avec les jeunes. Des ateliers sont proposés sur ces temps. Les jeunes peuvent 
aussi prendre connaissance des programmations des EJ auprès des animateurs.  

Les animateurs vont à la rencontre des jeunes du territoire afin de promouvoir les espaces 
jeunes. La passerelle enfance jeunesse permet de faire le lien entre le secteur enfance et 

des actions menées par la jeunesse sont publiées sur les réseaux sociaux ainsi que le site 

via sms et snap chat et sont informé des activités proposées.  

Les plannings distribués aux différents partenaires du territoire ainsi qu  
les communes de la COPAMO. 

 Animateur Jeunesse ». 
 

 

III. Les moyens humains 

  BPJEPS DEUST BAPAT BAFA 

Directeur 1       

Animateurs 2 2 1 2 
     

 

s séjours 

. 
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IV. Les moyens matériels  

Les structures 
 

Tous les espaces jeunes sont équipés de billard, baby-foot, rétro projecteur, jeux de sociétés 

cuisine. 

 

 Espace Jeunes de Beauvallon 

 

                    

 

j

pouvant accueillir plusieurs groupes le cas échéant. 

 

 Espaces Jeunes de Chabanière  

 

                                   

 

espace jeunes de Chabanière se trouve dans un parc clôturé ce qui permet aux jeunes de 

a la possibilité de proposer des activités en 

extérieur diverses et variées. La proximité avec le centre de loisirs est un atout dans le cadre 

des passerelles enfance jeunesse.        
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 Espaces Jeunes de Chaussan     

 

                                        

 

jeunes se situe dans les locaux de la mairie.  

Un terrain de foot et plusieurs parcours de randonnées se trouvent à proximité. 

 

 

 Espace jeunes de Mornant 

 

                              

 

Sa proximité avec le coll

 

Il est composé de deux grandes salles toute équipées pouvant accueillir les jeunes dans le 
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 Espaces Jeunes de Rontalon 

 

                                     

 

jeunes de 11 à 20 

ans. Un terrain de pétanque se trouve à côté. Il est régulièrement utilisé pendant la période 

 

 

 

Les navettes 

En 2019, Enfance en Pays Mornantai minibus, par le biais de 

en âge de fréquenter les espaces jeunes, un transport au départ des différents collèges du 

territoire ont été mis en place. 

Un concept de 3 navettes permettant aux jeunes de se rendre dans les structures pendant la 
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Séjours Enfance - Jeunesse 
I. Descriptifs des séjours 

 

a. Lieu/ effectifs/activités/personnel 

 

 

Nom du séjour Thoissey 7 Laux Vercors Cop'Lanta Pilat

tranche age 6-12 ans 6-12 ans 6-12 ans 9-12 ans 4-12 ans

Date du 8 au 12 juillet du 15 au 19 juillet du 22 au26 juillet du 1 er au 2 aout du 26 au 30 aout

Lieux Thoissey Theys (38) St Julien en Vercors Bivouac Cop'lanta (69) Croix de chaubouret (42)

Hebergement Marabout Camping les 7 Laux Gite du Moulin sous tentes Chalet des alpes

Activités

Baignade, sarbacane, 

biathlon orientation, land 

art, mollky et  jeux de plein 

air

luge sur herbe, CO disque golf, 

Accrobranche, jeux aquatique 

et baignade

Equitation, jeux de piste, 

Spéléologie et jeux de plein air

Epreuves d'immunité et de 

confort, construction de 

table a feu et défis divers

Accrobranche, Chasse au 

trésor, randonnée découverte 

faune et flore, trotinette tout 

terrain, sarbacanne et 

orientation nature

Nb de places 24 16 24 18 8 moins de 6 et 12 plus 6 ans

Personnel 2 animateurs
1 Directeur partagé ENF JEU 

+ 2 animateurs

1 Directeur partagé ENF JEU 

+ 2 animateurs

3 animateurs 

partagés ENF JEU
2 animateurs

ENFANCE 4-12 ans

Nom du séjour Thoiss'Raid 7 Laux Vercors Cop'Lanta Quad Pêche Crapa'hutte

tranche d'ages 12-17 ans 11-17 ans 11-17 ans 11-15 ans 11-17 ans 11-17 ans

Date du 8 au 12 juillet du 15 au 19 juillet du 22 au26 juillet du 1 er au 2 aout du 5 au 7 aout du 26 au 30 aout

Lieux Thoissey/Copamo Theys (38) St Julien en vercors Bivouac Cop'lanta (69) itinérant (69) Crapa'hutte à Issoire (63)

Hebergement Sous tentes Camping les 7 Laux Les Tipis de la Matrissière Sous tentes Sous tentes à Chabanière Domaine de Moidas

Activités

Wake board, battle 

Sensations garanties!

Luge d'été, baignade, 

tobbogans aquatique,  battle 
Canyoning, spéléologie, 

Epreuves d'immunité et de 

confort, construction de 

table a feu et défis divers

quad,peche,baignade, 

pentaglisse

Tyrolienne géante, Via 

ferrata, Ventriglisse, Lance 

ball, Crapahut'Xtrem

nb de places 24 24 24 18 16 24

personnel 2 animateurs JEU
1 Directeur partagé ENF JEU 

+ 2 animateurs

1 Directeur partagé ENF JEU 

+ 2 animateurs

3 animateurs 

partagés ENF JEU
2 animateurs JEU 1 directeur+ 2 animateurs

JEUNESSE 11-17 ans



29 
 

          SPL Enfance en Pays Mornantais 
          Le Clos Fournereau 
           
          69440 MORNANT         >>>www.spl-epm.fr 

Comm. d'origine
Hiver

ENF JEU

 Le Pal

JEU

Thoissey

ENF

Thoiss'Raid

JEU

7 Laux

ENF JEU

Vercors

ENF JEU

Cop'Lanta

ENF JEU

Quad Peche

JEU

Pilat

ENF

Crapa'hutte

JEU
effectif total

Beauvallon 1 2 2 4 7 1 17

Chabanière 5 2 1 2 7 8 5 4 3 37

Chaussan 3 1 2 3 6 1 1 1 2 20

Mornant 8 6 10 12 4 5 6 1 6 5 63

Orliénas 3 4 3 6 2 2 6 3 29

Rontalon 11 11

Soucieu 2 4 5 10 4 2 1 4 3 35

St André 1 1

St Laurent 3 1 1 4 4 1 1 3 2 20

Taluyers 1 1 1 6 2 4 5 3 3 26

EXT 5 2 1 3 4 4 1 20

30 15 24 38 40 48 31 14 20 19 279

b. Fréquentation  
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          SPL Enfance en Pays Mornantais 
          Le Clos Fournereau 
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 CHARGES HT

ACHATS 70

RECETTES PROVENANT des SERVICES 

RENDUS

. Alimentation gouter  701 . Participation des usagers HT 307 013       

. Eau, gaz, électricité, combustible 702 . Adhésion tarif SPL HT

DIVERS carburant 703 . Prestation de service Caf de Lyon 76 769         

. Fournitures d'entretien  + Petit équipement + 

Photocopieur 704 . Subvention de fonctionnement

Activités Pédagogiques 705   Caf de Lyon (Bons Vacances)

. Pharmacie  

SERVICES EXTERIEURS 74 SUBVENTIONS d'EXPLOITATION

. Sorties à l'extérieur  741 . Municipalité ou CCAS :

. Loyer TVA participation des familles

. Restauration  

. Location de matériel 

Photocopieuse 743   - Participation Copamo 4-12 ans 

Maintenance informatique 744   - Avantages en nature nouveaux

Travaux d'entretien et de réparation 745   - Avantages en nature Existant

Nettoyage des locaux

. Primes d'assurance 

. Documentation (matériel peda) . Caf de Lyon :

AUTRES SERVICES EXTERIEURS   - Sub de fonctionnement hors CTL

. Personnel détaché à titre onéreux   - Ville Vie Vacances

. Rémunération d'intermédiaires et

  honoraires + commissaire

. Publicité, publications, relations publiq . Etat

. Transports liés aux activités 

. Navettes   - Jeunesse et Sports

. Déplacements, missions, réceptions Km . Conseil Général

. Frais postaux et de télécommunication . Fonds d'Action Sociale

. Formation

Formation BAFA . Subvention non affectée, année :

DIVERS frais bancaires, port, ancv, cotisations

Impôts,Taxes et Versements assimilés   - Déficit de référence (Centre Social)

. Taxes sur salaires

75 AUTRES PRODUITS DE GESTION

COURANTE

. Autres impôts et taxes cotisation spl

. Participation employeurs à la 76 PRODUITS FINANCIERS

  formation professionnelle . Revenus des valeurs mobilières de

CHARGES DE PERSONNEL   placement

. Emploi de droit commun

. Salaires brut 77 PRODUITS EXCEPTIONNELS

. Charges sociales patronales . Sur l'exercice en cours

. Charges sociales Mutuelles

Avantages divers + cadeaux salarié . Sur exercices antérieurs

 Provision CP

. Médecine du travail  
78 REPRISES SUR AMORTISSEMENTS 

ET PROVISIONS (3)

. Remboursement organisme cice

AUTRES CHARGES DE GESTION . Amortissements

COURANTE . Provisions

charge gestion + perte irrécouvrable

CHARGES FINANCIERES 79 TRANSFERT DE CHARGES

. Intérêts des emprunts . Rbt poste "CES"

FRAIS BANCAIRES . Rbt poste emploi jeune

CHARGES EXCEPTIONNELLES . Rbt poste "Cont. Qualification"

Pertes sur Créances . Autre remboursement

. Sur l'exercice en cours . Organisme collecteur fonds 

. Sur les exercices antérieurs    formation personnel

DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS

ET AUX PROVISIONS

. Amortissements

. Provisions /dotations déprécia°créances

impôts sur les bénéfices

PRODUITS

CR Enfance 2019
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 CHARGES Réalisé

ACHATS 70

RECETTES PROVENANT des 

SERVICES RENDUS

. Alimentation gouter  701 . Participation des usagers HT 33 480         

. Eau, gaz, électricité, combustible 702 . Adhésion tarif SPL HT

carburant 703 . Prestation de service Caf de Lyon 12 941         

. Fournitures d'entretien  + Petit équipement + 

Photocopieur 704 . Subvention de fonctionnement

Activités Pédagogiques 705   Caf de Lyon (Bons Vacances)

. Pharmacie  

divers

SERVICES EXTERIEURS 74 SUBVENTIONS d'EXPLOITATION

. Sorties à l'extérieur  741 . Municipalité ou CCAS :

. Loyer + ch locatives TVA participation des familles

. Restauration  COPAMO

. Location de matériel 

Photocopieuse 743   - Participation Copamo 4-12 ans 

Maintenance informatique 744   - Avantages en nature nouveaux

Travaux d'entretien et de réparation 745   - Avantages en nature Existant

Nettoyage des locaux

. Primes d'assurance 

. Documentation (matériel peda) . Caf de Lyon :

AUTRES SERVICES EXTERIEURS   - Sub de fonctionnement hors CTL

mise à dispo personnel   - Ville Vie Vacances

. Rémunération d'intermédiaires et

  honoraires + commissaire

. Publicité, publications, relations publiq . Etat

. Transports liés aux activités 

. Navettes   - Jeunesse et Sports

. Déplacements, missions, réceptions Km . Conseil Général

. Frais postaux et de télécommunication . Fonds d'Action Sociale

. Formation

Formation BAFA . Subvention non affectée, année :

DIVERS frais bancaires, port, ancv, cotisations

Impôts,Taxes et Versements assimilés   - Déficit de référence (Centre Social)

. Taxes sur salaires

75 AUTRES PRODUITS DE GESTION

COURANTE

. Autres impôts et taxes . 

. Participation employeurs à la 76 PRODUITS FINANCIERS

  formation professionnelle . Revenus des valeurs mobilières de

CHARGES DE PERSONNEL   placement

. Emploi de droit commun

. Salaires brut 77 PRODUITS EXCEPTIONNELS

. Charges sociales patronales . Sur l'exercice en cours

. Charges sociales Mutuelles

Avantages divers + cadeaux salarié . Sur exercices antérieurs

 Provision CP

. Médecine du travail  
78 REPRISES SUR AMORTISSEMENTS 

ET PROVISIONS (3)

. Remboursement organisme cice

AUTRES CHARGES DE GESTION . Amortissements

COURANTE . Provisions

creance irrécouvrable

CHARGES FINANCIERES 79 TRANSFERT DE CHARGES

. Intérêts des emprunts . Rbt poste "CES"

FRAIS BANCAIRES . Rbt poste emploi jeune

CHARGES EXCEPTIONNELLES . Rbt poste "Cont. Qualification"

Pertes sur Créances . Autre remboursement

. Sur l'exercice en cours . Organisme collecteur fonds 

. Sur les exercices antérieurs    formation personnel

DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS

ET AUX PROVISIONS

. Amortissements

. Provisions /dotations déprécia°créances

impôts sur les bénéfices

CR Jeunesse 2019
PRODUITS
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Bilan d'activité Page 1 / 1

Structure EPM Chabanière

Période de référence Du 1 janvier 2019 au 31 décembre 2019

N° Prestation
- de 6 ans

Heures

- de 6 ans

Journées

6 ans et +

Heures

6 ans et +

Journées

Total

Heures

Total

Journées

Nombre de

places

Jours

d'ouverture

Nombre

d'enfants

1 Accueil PAI panier repas 60 69 7

2 Accueil Sortie Ecole 60 13 18

3 Jour Vac 9 833.75 1 052.00 17 603.50 1 868.00 27 437.25 2 920.00 60 74 396

4 Merc après midi 2 968.00 212.00 7 448.00 532.00 10 416.00 744.00 60 34 149

5 Merc matin 1 512.00 189.00 4 428.00 553.50 5 940.00 742.50 60 34 130

6 Nuitée 32.00 32.00 60 3 30

7 Repas 60 106 439

8 Repas Famille Accueil 60 3 1

9 Sortie 60 14 216

10 Sortie Ecole St Didier/St Sorlin 60 19 12

11 Transport MORN 60 28 99

12 Transport SOU 60 4 10

Sous-total 14 313.75 1 453.00 29 479.50 2 985.50 43 793.25 4 438.50

Total 14 313.75 1 453.00 29 479.50 2 985.50 43 793.25 4 438.50

ENFANCE EN PAYS MORNANTAIS - EPM Chabanière Jeudi 29 octobre 2020 - 16:53
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Structure EPM Mornant

Période de référence Du 1 janvier 2019 au 31 décembre 2019

N° Prestation
- de 6 ans

Heures

- de 6 ans

Journées

6 ans et +

Heures

6 ans et +

Journées

Total

Heures

Total

Journées

Nombre de

places

Jours

d'ouverture

Nombre

d'enfants

1 Accueil PAI panier repas 124 57 9

2 Jour Vac 10 800.50 1 148.00 20 331.25 2 167.00 31 131.75 3 315.00 124 48 372

3 Merc après midi 5 250.00 375.00 10 570.00 755.00 15 820.00 1 130.00 124 34 207

4 Merc matin 4 068.00 452.00 8 986.50 998.50 13 054.50 1 450.50 124 34 237

5 Nuitée 16.00 16.00 124 1 16

6 Repas 124 82 434

7 Sortie 124 10 261

Sous-total 20 118.50 1 975.00 39 887.75 3 936.50 60 006.25 5 911.50

Total 20 118.50 1 975.00 39 887.75 3 936.50 60 006.25 5 911.50

ENFANCE EN PAYS MORNANTAIS - EPM Mornant Jeudi 29 octobre 2020 - 16:54
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Structure EPM Soucieu

Période de référence Du 1 janvier 2019 au 31 décembre 2019

N° Prestation
- de 6 ans

Heures

- de 6 ans

Journées

6 ans et +

Heures

6 ans et +

Journées

Total

Heures

Total

Journées

Nombre de

places

Jours

d'ouverture

Nombre

d'enfants

1 Accueil PAI panier repas 72

2 Jour Vac 2 298.50 245.00 4 632.75 488.00 6 931.25 733.00 72 15 125

3 Nuitée 7.00 7.00 72 1 7

4 Repas 72 5 47

5 Sortie 72

Sous-total 2 298.50 245.00 4 632.75 495.00 6 931.25 740.00

Total 2 298.50 245.00 4 632.75 495.00 6 931.25 740.00

ENFANCE EN PAYS MORNANTAIS - EPM Soucieu Jeudi 29 octobre 2020 - 16:56
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Bilan d'activité Page 1 / 1

Structure EPM TALUYERS (ront)

Période de référence Du 1 janvier 2019 au 31 décembre 2019

N° Prestation
- de 6 ans

Heures

- de 6 ans

Journées

6 ans et +

Heures

6 ans et +

Journées

Total

Heures

Total

Journées

Nombre de

places

Jours

d'ouverture

Nombre

d'enfants

1 Accueil PAI panier repas 49 49 11

2 Jour Vac 8 910.75 952.00 19 779.00 2 092.00 28 689.75 3 044.00 49 71 335

3 Merc après midi 4 739.00 338.50 12 201.00 871.50 16 940.00 1 210.00 49 34 179

4 Merc matin 2 988.00 373.50 8 496.00 1 062.00 11 484.00 1 435.50 49 34 207

5 Navette Soucieu Soir 49 34 96

6 Navette Soucieu matin 49 34 113

7 Nuitée 18.00 18.00 49 3 16

8 Repas 49 106 395

9 Sortie 49 15 207

10 Transport SOU 49 56 140

Sous-total 16 637.75 1 664.00 40 476.00 4 043.50 57 113.75 5 707.50

Total 16 637.75 1 664.00 40 476.00 4 043.50 57 113.75 5 707.50

ENFANCE EN PAYS MORNANTAIS - EPM TALUYERS (ront) Jeudi 29 octobre 2020 - 16:57
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Bilan d'activité Page 1 / 1

Structure EPM Séjours

Période de référence Du 1 janvier 2019 au 31 décembre 2019

N° Prestation
- de 6 ans

Heures

- de 6 ans

Journées

6 ans et +

Heures

6 ans et +

Journées

Total

Heures

Total

Journées

Nombre de

places

Jours

d'ouverture

Nombre

d'enfants

1 Mini camp Cop'lanta ENF 440.00 44.00 440.00 44.00 18 2 22

2 Sejour vercors ENF 1 200.00 120.00 1 200.00 120.00 18 5 24

3 Séjour 7 Laux Enf 800.00 80.00 800.00 80.00 18 5 16

4 Séjour Croix chaubouret ENF 150.00 15.00 850.00 85.00 1 000.00 100.00 18 5 20

5 Séjour Thoissey Enf 1 200.00 120.00 1 200.00 120.00 18 5 24

6 Séjour neige ENF 700.00 70.00 700.00 70.00 18 5 14

Sous-total 150.00 15.00 5 190.00 519.00 5 340.00 534.00

Total 150.00 15.00 5 190.00 519.00 5 340.00 534.00

ENFANCE EN PAYS MORNANTAIS - EPM Séjours Jeudi 29 octobre 2020 - 16:55

b
ila

n
_

c
a

f_
c
ls

h
_

0
0

 #
 1

0
 #

 6
9

0
2

2
 #

 1
6

9
3

7
8

 #
 1



Bilan d'activité Page 1 / 1

Structure Espace Jeunes

Période de référence Du 1 janvier 2019 au 31 décembre 2019

N° Prestation
- de 6 ans

Heures

- de 6 ans

Journées

6 ans et +

Heures

6 ans et +

Journées

Total

Heures

Total

Journées

Nombre de

places

Jours

d'ouverture

Nombre

d'enfants

1 Activité sur site 2 316.00 579.00 2 316.00 579.00 48 56 170

2 Activités goûter 1 936.00 484.00 1 936.00 484.00 48 54 160

3 Bivouac JEU Cop Lanta 180.00 18.00 180.00 18.00 48 2 9

4 Bivouac JEU Le PAL 450.00 45.00 450.00 45.00 48 3 15

5 Bivouac Quad Peche JEU 420.00 42.00 420.00 42.00 48 3 14

6 Centre aquatique 525.00 75.00 525.00 75.00 48 7 63

7 Cinéma 145.00 29.00 145.00 29.00 48 2 25

8 Journée Acti Gratuite 288.00 32.00 288.00 32.00 48 5 24

9 Raid Aventure 280.00 28.00 280.00 28.00 48 2 14

10 Repas EJ 1 022.00 146.00 1 022.00 146.00 48 18 93

11 Soirée 2 576.00 322.00 2 576.00 322.00 48 42 166

12 Soirée G 1 268.00 158.50 1 268.00 158.50 48 24 115

13 Sortie T1 1 125.00 125.00 1 125.00 125.00 48 9 90

14 Sortie T2 4 980.00 498.00 4 980.00 498.00 48 29 197

15 Sortie T3 3 460.00 346.00 3 460.00 346.00 48 17 158

16 Sortie T4 432.00 48.00 432.00 48.00 48 7 46

17 Séjour 7 Laux JEU 1 200.00 120.00 1 200.00 120.00 48 5 24

18 Séjour JEU Crapahutte 950.00 95.00 950.00 95.00 48 5 19

19 Séjour JEU Hiver 800.00 80.00 800.00 80.00 48 5 16

20 Séjour JEU Thoissey 1 200.00 120.00 1 200.00 120.00 48 5 24

21 Séjour JEU Vercors 1 200.00 120.00 1 200.00 120.00 48 5 24

22 Vendredi gouter 222.00 222.00 48 14 49

23 Vendredi gratuit 1 750.00 1 750.00 48 35 135

Sous-total 28 725.00 3 510.50 28 725.00 3 510.50

Total 28 725.00 3 510.50 28 725.00 3 510.50

ENFANCE EN PAYS MORNANTAIS - Espace Jeunes Jeudi 29 octobre 2020 - 16:49
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Structure Espace Jeunes Ouest NE PLUS UTILISER

Période de référence Du 1 janvier 2019 au 31 décembre 2019

N° Prestation
- de 6 ans

Heures

- de 6 ans

Journées

6 ans et +

Heures

6 ans et +

Journées

Total

Heures

Total

Journées

Nombre de

places

Jours

d'ouverture

Nombre

d'enfants

1 Repas EJ 63.00 9.00 63.00 9.00 60 1 9

2 Sortie T2 540.00 54.00 540.00 54.00 60 2 40

Sous-total 603.00 63.00 603.00 63.00

Total 603.00 63.00 603.00 63.00

ENFANCE EN PAYS MORNANTAIS - Espace Jeunes Jeudi 29 octobre 2020 - 16:50
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Conseil Communautaire du 17 novembre 2020 

ANNEXE 3
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Vue ensemble fonctionnement  BP 2018-2019-2020 - Recettes  

RECETTES BP 2018 BP 2019 BP 2020

013 - Atténuations de charges 11 000 €        7 805 €          58 547 €        

70 - Produits des services 1 239 617 €   1 216 698 €   1 200 541 €   

73 - Impôts et taxes 8 994 190 €   8 958 308 €   9 462 024 €   

74 - Dotations et participations 2 603 924 €   2 577 297 €   2 581 352 €   

75 - Autres produits gestion courante 339 210 €      359 795 €      375 477 €      

Sous total recettes courantes 13 187 941 € 13 119 903 € 13 677 941 € 

77 - Produits exceptionnels 52 761 €        40 000 €        121 753 €      

TOTAL RECETTES REELLES 13 240 702 € 13 159 903 € 13 799 694 € 

 042 - Opérations d'ordre entre sections 110 207 €      127 406 €      157 674 €      

 002 - Excédent antérieur reporté Fonc 1 049 218 €   734 224 €      888 218 €      

TOTAL RECETTES 14 400 127 € 14 021 533 € 14 845 586 € 
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Vue ensemble fonctionnement  BP 2018-2019-2020 – Dépenses  

DEPENSES BP 2018 BP 2019 BP 2020

011 - Charges à caractère général 2 396 295 €   2 316 732 €   2 503 602 €   

012 - Charges de personnel 3 860 030 €   3 850 000 €   3 950 000 €   

014 - Atténuations de produits 402 774 €      431 926 €      454 774 €      

65 - Autres charges gestion courante 4 618 928 €   4 523 613 €   4 752 118 €   

Sous total dépenses courantes 11 278 027 € 11 122 271 € 11 660 494 € 

66 - Charges financières 549 500 €      484 830 €      446 563 €      

67 - Charges exceptionnelles 95 954 €        1 600 €          13 847 €        

TOTAL DEPENSES REELLES 11 923 481 € 11 608 701 € 12 120 904 € 

042 - Dotation aux amortissements 

et écritures d'ordre de cessions
363 923 €      386 170 €      396 185 €      

022 - Dépenses imprévues Fonct 50 000 €        24 463 €        50 000 €        

023 - Virement à la sect° d'investis. 2 062 723 €   2 002 199 €   2 278 497 €   

TOTAL DEPENSES 14 400 127 € 14 021 533 € 14 845 586 € 
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Effectifs en ETP ( au 17/11/2020) 

 

La COPAMO compte 93 postes à ce jour soit 79.23 ETP. 

Pour mémoire, la Copamo met à disposition 4 postes (3.7 ETP) de la SPL EPM ( 2,7 

ETP) ou de l’OTI (1ETP). 
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Services à la population 
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Aménagement développement et patrimoine 
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Services à la population 
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Relations élus culture communication coopération 
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Evolution de la masse salariale (chapitre 012) 
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Vision détaillée  - Fiscalité 

BP 2020 : Calcul réalisé à partir des bases fiscales prévisionnelles 

Taux votés PRODUIT FISCAL BP 2020
Taux 

proposés

Fiscalité TH 2 772 328 7,73% Fiscalité TH 2 870 203 7,73%

des TF 637 106 57,92% 2,30% des TF 657 436 57,60% 2,30%

ménages TFNB 34 116 5,88% ménages TFNB 34 799 5,88%

TA/TFNB 10 599 TA/TFNB 10 599
total 3 454 149 total 3 573 037

Fiscalité des CFE 1 428 845 40,24% 24,87% Fiscalité des CFE 1 455 135 40,64% 24,87%

entreprises CVAE 971 333 entreprises CVAE 1 065 730

total 2 400 178 total 2 520 865

Taxes IFER 81 370 Taxes IFER 81 370

spéciales TASCOM 28 407 spéciales TASCOM 28 407

total 109 777 total 109 777

5 964 104 100% 6 203 679 100%

GEMAPI 173 032 GEMAPI 252 824

TAXE DE SEJOUR 13 397 TAXE DE SEJOUR 14 000

TEOM 2 113 118 TEOM 2 175 021

AC 624 408 AC 624 408

FNGIR 192 092 FNGIR 192 092

PRODUIT FISCAL CA 2019 9 080 151 PRODUIT FISCAL ESTIME BP 2020 9 462 024

taux par commune

COMPTE ADMINISTRATIF 2019

1,84% 1,77%
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TAUX DE FISCALITE 2020 

 

 

• Taxe habitation : 7,73% 

 

• Taxe Foncier Bâti : 2,30% 

 

• Taxe Foncier Non Bâti : 5,88% 

 

• Cotisation Foncière des Entreprises (CFE) : 24,87% 

 

• Produit GEMAPI : 252 824 € 

 

• Taxe Enlèvement Ordures Ménagères (TEOM) par 

commune  
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Endettement / Epargne nette 

 

 

• Dette : 

 
Le Capital Restant Dû au 1er janvier 2020 est de 18,7 M € (19,9M € en 2019) 
   

soit 646,59 € /habitant (698,04 € en 2019) 
 
L’annuité 2020 (emprunts contractés) est de 1 668 219 € : 
 

soit 446 563 € (Intérêts) + 1 221 656 € (capital) 
 

Le taux moyen de la dette est de 2,32% 

 

• Epargne nette prévisionnelle 2020* : 705 741 € 
 

ü Pour rappel épargne nette 2019 : 744 317 € 

 

*avant crise sanitaire 
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Impact du Covid19 sur les équipements 

 

• Perte de recettes conséquentes 

– Centre aquatique « les Bassins de l’aqueduc » 

Recettes réalisées en 2019 : 635 012 € 

Recettes 2020 prévues au budget : 704 463 € 

Recettes 2020 réalisées à ce jour : 317 838 € (45%) 

– Centre culturel Jean Carmet 

Recettes réalisées en 2019 : 315 692 € 

Recettes 2020 prévues au budget : 337 693 € 

Recettes 2020 réalisées à ce jour : 163 841 € (48%) 

• Des économies sur les fluides  (78 000 €), sur le non 

renouvellement des saisonniers et sur les vacataires  
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Coût net BP 2020 par COMPETENCE hors fiscalité 

 

 
coût net BP 2020

Administration 2 435 104 €                     

Centre aquatique 678 788 €                        

Culturel 495 606 €                        

Dvpt éco 110 591 €                        

Env agri DD déplac 298 667 €                        

Habitat/urbanisme 156 966 €                        

Rénovation urbaine 44 504 €                           

Manif communication 186 058 €                        

Petite enfance 549 198 €                        

Enfance 266 416 €                        

Jeunesse 62 706 €                           

solidarité 234 910 €                        

MSAP/BIJ 174 371 €                        

Tourisme 156 522 €                        

Voirie 223 994 €                        

6 074 401 €                     
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INVESTISSEMENT 

Dépenses 

CA 2019 - BP 2020 

Dépenses d’équipement  

 

CA 2019 :  954 473 € 

 

BP 2020 : 3 619 031 € 

DEPENSES CA 2019 BP 2020

16 - Remboursement capital dette 1 187 935,80 € 1 221 656 €

20 - Licences informatiques 16 294,81 €      36 440 €

204 - Subventions d'équipement 285 674,00 €    155 000 €

21 - Immobilisations corporelles 162 340,34 €    303 910 €

27 - Equilibre des budgets annexes 564 874 €

Opérations d'équipement 490 163,37 €    3 123 681 €

Restes à réaliser 2019 816 364 €

TOTAL DEPENSES REELLES 2 142 408,32 € 6 221 925 €

040 - Opérations d'ordre entre sections 148 367,03 €    157 674 €

041 -  Opérations d'ordre patrimoniales 100 000 €

001 - Déficit antérieur reporté

Pour mémoire BP 2019 :  1 392 976,89 €
894 039 €

TOTAL DEPENSES 2 290 775,35 € 7 373 637,92 €
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INVESTISSEMENT 

Recettes 

CA 2019 - BP 2020  

RECETTES CA 2019 BP 2020

16 - Emprunt d'équilibre réel 1 616 453 €

10 -  FCTVA + Taxe Aménagement 168 851,80 €    528 607 €

10 - Affection des résultats 1 638 567,68 € 1 533 948 €

23 - Annulation Retenue Garantie 1 500 €

27 - Equilibre des budgets annexes 148 421 €

27 - Remboursement cautions 3 000,00 €        

13 - Subventions d'équipement 586 615,48 €    592 572 €

024 - Produit des cessions 1 000 €

Restes à réaliser 2019 176 455 €

TOTAL RECETTES REELLES 2 397 034,96 € 4 598 956 €

 040 - Amortissement des immobilisations 392 677,88 €    396 185 €

 041 - Opérations d'ordre patrimoniales 100 000 €

 021 - Virement de la section fonctionn. 

Pour mémoire BP 2019 : 2 002 199 € 
2 278 497 €

TOTAL RECETTES 2 789 712,84 € 7 373 637,92 €
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Financement de l’investissement 

 

• Budget d’investissement (BP + reports 2019) : 7 373 637 € 

• Recettes propres : 5 507 263 €  

o Autofinancement 2020 : 2 674 682 € 

o Affection du résultat de fonctionnement 2019 : 1 533 948 € 

o Subventions / Taxes d’Aménagement : 695 837 € 

o FCTVA : 601 796 € 

o Produit des cessions : 1 000 € 

• Emprunt : 1 200 000 € 

o 1 200 000 € à contracter selon l’exécution des dépenses d’investissement 

• Autres recettes : 666 374 €  
o 148 421 € = remboursement avance de budget annexe La Ronze  

o 100 000 € = en dépenses et en recettes pour financement des avances sur les marchés publics 

o  416 453 € = inscription budgétaire d’équilibre des budgets annexes 

o    1 500 € = remboursements divers 
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Budget annexe La Ronze 

 

     

Projet actuellement en cours :  finalisation de la voirie interne de la ZAE de la Ronze 

(échanges en cours avec le propriétaire du terrain concerné). Pas de crédits inscrits en la 

matière au BP 2020.   

Remboursement de l’avance faite par le budget principal pour 148 422 € (recette 

d’investissement du budget principal) 

dépenses recette

2 010 €           10 €                 

148 422 €       

40 221 €        190 642 €      

190 652 €       190 652 €       

190 642 €       2 000 €           

2 000 €           190 642 €       

192 642 €       192 642 €       

383 295 €       383 295 €       

ZAE LA RONZE

Fonctionnement - opérations réelles

Investissement - opérations réelles

Reprise des résultats 2019 (fonct. + inv.)

TOTAL OPERATIONS RELLES CUMULEES

Fonctionnement - opérations d'ordre

Investissement - opérations d'ordre

TOTAL OPERATION D'ORDRE

TOTAL BUDGET LA RONZE

BP 2020
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Budget annexe Extension Platières 3 

 

Détail des crédits prévus dans le BP 2020 : 

• Frais d’études et enquête publique : 22 220 € HT 

• Equilibre du budget : Avance en investissement  prévue dans le budget 

principal d’un montant de 564 874 € 

22 220 €         10 058 €         

564 874 €       

552 934 €      222 €              

575 154 €       575 154 €       

11 940 €         

11 940 €         

11 940 €         11 940 €         

587 094 €       587 094 €       

BP 2020

Fonctionnement - opérations d'ordre

Investissement - opérations d'ordre

TOTAL OPERATION D'ORDRE

TOTAL BUDGET LES PLATIERES 3

ZAE LES PLATIERES 3

Fonctionnement - opérations réelles

Investissement - opérations réelles

Reprise des résultats 2019 (fonct. + inv.)

TOTAL OPERATIONS RELLES CUMULEES


